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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
Republica de Colombia

RESOLUCION

POR LA CUAL SE CONCEDE PERMISO SINDICAL REMUNERADO A UN DIRECTIVO DOCENTE
Y A UNOS DOCENTES, EN LA PLANTA DE CARGOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
PAGADOS CON RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

LA SECRETARIA DE EDUCACION, en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas
por la Ley 715 de 2001, el Decreto Ordenanzal No0.2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, el
Decreto 1083 de 2015, el Decreto 1075 de 2015, y

CONSIDERA

1. Que mediante el Decreto Ordenanzal N0.2024070003913 del 05 de septiembre de 2024, se
determina la estructura administrativa de la Administracién Departamental y se otorga funciones a
la Secretaria de Educacion del Departamento de Antioquia, para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda
instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes,
directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

2. Que mediante el Decreto 344 del 6 de abril del 2021, que modifico y adiciono el Capitulo 5 del
Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario Sector
Trabajo, en su articulo 2.2.2.5.2. idem, consagra: Beneficiarios de los permisos sindicales. Las
organizaciones sindicales de servidores publicos son titulares de la garantia del permiso sindical,
del cual podran gozar los integrantes de los comités ejecutivos, directivas y subdirectivas de
confederaciones y federaciones, juntas directivas, subdirectivas y comités seccionales de los
sindicatos, comisiones legales o estatutarias de reclamos, y los delegados previstos en los
estatutos sindicales para las asambleas sindicales y la negociacion colectiva.

3. Que en consonancia con el articulo 2.2.2.5.3. Ibidem, Reconocimiento de los permisos sindicales.
Corresponde al nominador o al funcionario que este delegue para tal efecto, reconocer mediante
acto administrativo los permisos sindicales a que se refiere el presente capitulo, previa solicitud de
las organizaciones sindicales de primero, segundo o tercer grado, en la que se precisen, entre
otros, los permisos necesarios para el cumplimiento de su gestion, el nombre de los
representantes, su finalidad, duracion periddica y su distribucion.

4. Que asi mismo, la Ley 584 del 13 de junio de 2000, derogd y modificé algunas disposiciones del
Cadigo Sustantivo del Trabajo y establece en su articulo 13 “Créese un articulo nuevo en el Cédigo
Sustantivo del Trabajo, el cual quedara asi: Articulo 416A. Las organizaciones sindicales de los
servidores publicos tienen derecho a que las entidades publicas les concedan permisos sindicales
para que, quienes sean designados por ellas, puedan atender las responsabilidades que se
desprenden del derecho fundamental de asociacion y libertad sindical”.

5. Que el articulo 66 del Decreto 2277 de 1979, expresa que el educador escalafonado en servicio
activo, puede ser comisionado en forma temporal para desempefiar por encargo otro empleo
docente, para ejercer cargos de libre nombramiento yremocién, para adelantar estudios o
participar en congresos, seminarios u otras actividades de caracter profesional o sindical.

6. Que, de igual forma, el articulo 58 del Decreto 1278 de 2002, referente a los Permisos sindicales
dice que, los docentes y directivos docentes estatales que formen parte de las directivas sindicales
tendran derecho a los permisos sindicales de acuerdo con la ley y los reglamentos al respecto.
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Que mediante la Resolucién Nro.2025060951692 del 14 de octubre de 2025, se establecié el
calendario académico A, para el Afio 2026, para los Establecimientos Educativos Oficiales de los
Municipios no certificados del Departamento de Antioquia que prestan el Servicio Publico Educativo
en los Niveles de Preescolar, Basica, Media y Educacién de Adultos, y se dictan otras
disposiciones.

Que mediante solicitud escrita y radicada a través del Sistema de Atencion al Ciudadano SAC,
ANT2026ER019011 del 04 de mayo de 2026, la sefiora Lida Yasmin Morales Cuervo, en calidad
de Presidenta de la Asociacion de Institutores de Antioquia — ADIDA, solicitdé permiso sindical
remunerado hasta el 31 de diciembre de 2026, para los Docentes de Aula que se describen a
continuacion, todos ellos adscritos a la Secretaria de Educacion de Antioquia — SEDUCA vy afiliados
ala Asociacion de Institutores de Antioquia — ADIDA, con el fin de desempefiar el cargo de Directivo
en la junta directiva de la organizacién sindical, para lo cual adjunta cronogramas de actividades y
constancia de registro modificacion de la Junta Directiva y/o Comité Ejecutivo de una Organizacion
Sindical en el Ministerio de Trabajo.

Que Mediante solicitud escrita y radicada No.ANT2026ER022152 de 20 de mayo de 2026, el sefior
Jorge Alirio Echeverry Tamayo, en calidad de Presidente de la Union Sindical de Directivos
Docentes del Departamento de Antioquia USDIDEA, solicita conceder permiso sindical remunerado
para el segundo semestre del afio 2026 desde el 29 de junio al 04 de diciembre de 2026 al sefior
JOHN JAIME RESTREPO QUINTERO, identificado con cédula de ciudadania N0.8.459.436, con
el fin de desempefiar sus funciones en el cargo de Fiscal en la Unién Sindical, para lo cual anexa
ala solicitud el cronograma y la constancia de registro modificacion de la Junta Directiva y/o Comité
Ejecutivo de una Organizacién Sindical en el Ministerio de Trabajo.

Que Mediante solicitud escrita y radicada No0.2026010251144 de 15 de mayo de 2026, el sefior
Juan Sebastian Ochoa V, en calidad de Presidente y el sefior Antonio Claret Garcia, secretario
general de la Central Unitaria de trabajadores Subdirectiva Antioquia CUT - ANTIOQUIA, solicita
conceder permiso sindical remunerado para el segundo semestre del afio 2026 a los docentes
relacionados, con el fin de desempefar sus actividades como miembros del comité ejecutivo de
acuerdo a su cargo, entre ellos al sefior JUAN SEBASTIAN OCHOA VARGAS, para su cargo de
presidente en la CUT subdirectiva Antioquia, y al sefior EDINSON SALAS CORDOBA, para
desempefiar su cargo de Director del Depto. de relaciones con los sectores sociales, para lo cual
anexa a la solicitud el cronograma y la constancia de registro modificacion de la Junta Directiva y/o
Comité Ejecutivo de una Organizacion Sindical en el Ministerio de Trabajo.

Que dicho permiso sindical, no genera costos de transporte, alimentacion y alojamiento para el
Departamento de Antioquia.

Por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion,

RESUELVE

ARTICULO 1: Conceder permiso sindical remunerado a los docentes y directivos docentes
relacionados a continuaciéon desde el 01 de septiembre hasta el 02 de octubre de 2026, con el fin
cumplir con sus funciones en los cargos en cada una de las organizaciones sindicales, segun lo
expuesto en la parte motiva y de conformidad con el cronograma de actividades aportado en la solicitud
que es parte integrante del presente acto administrativo.
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ARTICULO 2: Dispongase que el presente permiso sindical no genera costos de transporte y
viaticos para el Departamento de Antioquia.

ARTICULO 3: Declarese, que el presente acto administrativo surte efectos a partir de la fecha
autorizada y hasta que culmine el permiso concedido.

ARTICULO 4: Notifiquese al interesado y enviese copia del presente acto administrativo al
presidente de la Union Sindical de Directivos Docentes del Departamento de Antioquia USDIDEA,
haciéndole saber que contra €l no procede recurso de reposicion ni de apelacion en sede
administrativa y que al término del permiso sindical remunerado el Directivo Docente beneficiado del
mismo, debera reincorporarse de inmediato al cargo en el Municipio y Establecimiento Educativo al
cual se encuentra adscrito.

ARTICULO 5: Enviese copia del presente acto administrativo a la Direccion de Talento Humano y a la
Direccién de Nomina y Prestaciones Sociales, para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MONJCA PATRICIA OSPINA LONlDONO

Secretaria de Educacion

A

NOMBRE N FECHA
Proyecto: Olga Lucia Cadavid Rendon - Auxiliar Administrativa Talento Humano ; :)_‘ @lg_k)
Reviso: Luisa Fernanda Gonzalez Montes - Directora de Talento Humano A é //@{/ 2‘__ Q - 76
Reviso: Ivan Dario Uribe Naranjo - Director de Asuntos Legales (\,{Z]Lb = 2'f— 08 ’2036 "

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las nbrmas y disposiciones legales
\vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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